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CONOSCERE SE STESSI PER...

ARISTOTELE (384-322 A.C))
CONOSCERE SE STESSI E LA COSA PIU DIFFICILE
E NON E POSSIBILE CONOSCERSI SENZA UN ALTRO CHE CI SIA

AMICO. DUNQUE L’ INDIVIDUO AUTOSUFFICIENTE AVRA
BISOGNO DELL’AMICIZIA PER CONOSCERE SE STESSO.
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CONOSCERE SE STESSI PER...

RIFLESSIONI
Quanto mi conosco?
Quali sono i miei punti di forza?
Quali sono i miei punti di fragilita?
Cosa mi spaventa/cosa mi attira nella relazione con I’altro?
Perché I’ «<KALTRO» dovrebbe fidarsi di me?
Cosa sono disposto/a a mettere in gioco di me per/con I’ «KALTRO»?

v f ESITI
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CONOSCERE SE STESSI PER...

CONDIVISIONE ¢ STRATEGIA
La ricehezza dov uno-
se condwviuso
et ricehezzo per closcuno
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BIBLIOGRAFIA ESSENZIALE PER RELAZIONE TIROCINIO
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Marna Costina
Pantone

Maria Cristina Pantone - Maurizio Tarassi

Professione :

Assistente Sociale
Codice
deontologico
dell'Assistente
Sociale

perstudenti e
neo professionisti

Guida all'esperienza del tirocinio professionale
del secondo anno
nel corso di laurea in servizio sociale
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Assistente Sociale

Gudte sl espeniania ool trocinie professonalo
0ol pe0anzo wie
nel 0orne & lauros In vorsino sociske

PROFESSIONE: ASSISTENTE SOCIALE - e—

Testo che approfondisce obiettivo per obiettivo il senso dell’esperienza del tirocinio,

la crescita e la formazione dell’esperienza professionale.

Dalla teoria alla pratica alla teoria.

E’ una guida all’esperienza del tirocinio di II anno del Cdl in Servizio Sociale.

Momento cruciale della formazione dell’assistente sociale.

Si genera la griglia di lettura della realta dei servizi e rappresenta una sorta di imprimatur
molto personale di come viene letta la realta organizzativa e la realta sociale
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deontologico
dell'Assistente
Sociale
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neo professiomstl

CODICE DEONTOLOGICO DELL’ASSISTENTE SOCIALE
Per studenti e neoprofessionisti

Giustizia, equita, la difesa del soggetto debole e anche il riconoscimento di un potere
egemone, una autorita che garantisca I’effettiva applicazione delle leggi.

Tutte le professioni moderne modulando le proprie strutture e attivita attorno a un codice
di autoregolamentazione che indica la natura, le modalita e i1 confini dell’agire
professionale.
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TRACCIADI VALUTAZIONE
Tirocinio PROFESSIONALE I
Comprende 7 aree da esplorare.
Ogni area ricomprende una serie di INDICATORI (capacita per competenza) che orientano la
valutazione finale del Supervisore Didattico:

1) CAPACITA’ DI APPRENDIMENTO

2) CAPACITA’ DIAUTOVALUTAZIONE

3) CAPACITA’ DI APPLICARE LE CONOSCENZE TEORICHE ACQUISITE ALLA
PRATICA PROFESSIONALE

4) CAPACITA’ DI REALIZZARE INTERVENTI DI AIUTO

5) CAPACITA’ DI RISPETTARE LA DEONTOLOGIA PROFESSIONALE

6) CAPACITA’ DI OPERARE NEL CONTESTO ORGANIZZATIVO

7) CAPACITA’ DI IDEARE E REALIZZARE UN PROGETTO
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IL TIROCINANTE RISPETTA LADEONTOLOGIA PROFESSIONALE

1) Valorizza il diritto all’autodeterminazione

2) Rispetta le informazioni; € attento a non violare il segreto professionale
3) Si assume le responsabilita dei compiti a lui assegnati dal Supervisore Didattico
4) Collabora con le altre figure professionali in modo produttivo

5) Dimostra di conoscere i contenuti del Nuovo Codice Deontologico e in particolare i Titoli
Il (dei principi), 111 (dei doveri e delle responsabilita del professionista) e IV (verso la
persona)
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SINTESI DEI 3 GRUPPI

10 minuti in cui ogni gruppo lavora sui tre Titoli ed estrapola delle parole chiavi
Poi restituzione in aula dai referenti dei gruppi

Nuovo codice deontologico dell’assistente sociale - TITOLO Il
KEYWORD

Nuovo codice deontologico dell’assistente sociale - TITOLO Il
KEYWORD

Nuovo codice deontologico dell’assistente sociale - TITOLO IV
KEYWORD

Docente Tirocinio Professionale Il anno - Corso di Laurea Triennale Servizio Sociale - Prof.ssa Maria Cristina Pantone




)

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI GENOVA

Corso di Laurea in Servizio Sociale
Il anno Tirocinio Professionale A-L/M-Z

SINTESI DEI 3 GRUPPI

10 minuti in cui ogni gruppo lavora sui tre Titoli e estrapola delle parole chiavi
Poi restituzione in aula dai referenti dei gruppi

TITOLO Il - Principi Generali della Professione - KEYWORD

1 PRINCIPI (COSTITUZIONE- FONDAMENTI ETICI SCIENTIFICI EAUTONOMIA TEC.PROF.LI)
2 RICONOCERE DAL BISOGNO ALLA PERSONA ALI’AUTONOMIA PROPRIA

3 PROMUOVERE (progredire, dare impulso, favorire)

4 LAPERSONA ¢ CENTRALE NEL RUOLO E NEL LAVORO ( Sé STESSO E ALTRO)

TITOLO Il - Doveri e responsabilita generali dei professionisti - KEYWORD

1 AUTONOMIADI GIUDIZIO, DILEMM ETICO, CONFINI VITAPRIATA E PROFESSIONALE
2 CONOSCENZA E CONOSCENZE, LAFORMAZIONE CONTINUA, EVIDENZA SCIENTIFICA,
COLLABORAZIONE, LA RESPONSABILITA RISPETTO alPIMMAGINE E alla COERENZA
TITOLO IV — Responsabilita dell’assistente sociale verso la persona - KEYWORD

1 AUTODETERMINAZIONE DELLAPERSONA E REAGIRE ATTIVAMENTE

2 SEGRETO PROFESSIONALE DIRITTO PRIMARIO E OBBLIGO PROFESSIONISTA

3 PERSONA IN GRADO DI ASSUMERE SCELTE E DECISIONI

4 CONCETTO DI RISERVATEZZA

Docente Tirocinio Professionale Il anno - Corso di Laurea Triennale Servizio Sociale - Prof.ssa Maria Cristina Pantone




