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La Città metropolitana è composta da 67 Comuni, così distribuiti sul territorio: 17 Comuni 

costieri con n.141.488 abitanti; 14 Comuni montani (altezza da 500 m slm) con 9.661 

abitanti; i restanti Comuni occupano le principali valli e la mezza costa.

I Comuni con numero di abitanti superiore a 10.000, oltre al capoluogo (con 586.655 abitanti, 

pari al 68,7 % del totale), sono 5, tutti ricompresi nella fascia costiera: Arenzano, Rapallo, 

Chiavari, Lavagna, Sestri Levante.

I Comuni con numero di abitanti fra 10.000 e 5.000 sono 10. Sono ricompresi nella costa: 

Cogoleto, Recco, S. Margherita L., Camogli (tra 9.000 e 10.000 abitanti); nel primo entroterra 

del levante: Cogorno, Casarza L.; nelle valli Polcevera e Scrivia: Serra Riccò, Campomorone, 

S. Olcese, Busalla.

I Comuni con abitanti in numero inferiore a 1.000 sono 19, di cui 1 nella costa (Portofino) e gli 

altri nella Val Trebbia, nella Val Fontanabuona, nelle Valli Aveto e Scrivia.
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I COMUNI DELLA CITTÀ METROPOLITANA DI GENOVA

Arenzano  Avegno Bargagli Bogliasco Borzonasca Busalla Camogli

Campo Ligure  Campomorone Carasco Casarza Ligure  Casella 

Castiglione Chiavarese  Ceranesi  Chiavari Cicagna Cogoleto Cogorno 

Coreglia Ligure Crocefieschi Davagna Fascia Favale di Malvaro  

Fontanigorda Genova Gorreto Isola del Cantone Lavagna Leivi Lorsica 

Lumarzo Masone Mele Mezzanego Mignanego Moconesi Moneglia 

Montebruno Montoggio Ne Neirone Orero Pieve Ligure Portofino Propata 

Rapallo Recco Rezzoaglio Ronco Scrivia Rondanina Rossiglione Rovegno 

San Colombano Certenoli Sant'Olcese  Santa Margherita Ligure Santo 

Stefano d'Aveto Savignone Serra Riccò Sestri Levante Sori Tiglieto 

Torriglia Tribogna Uscio Valbrevenna Vobbia Zoagli
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GLI STRUMENTI DI TIROCINIO PROFESSIONALE

✓ Progetto formativo e di orientamento individualizzato - Il Piano di tirocinio

✓ L’agenda

✓ Il diario di bordo

✓ La relazione finale ovvero raggiungimento obiettivi del Progetto Formativo 

e di orientamento individualizzato
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PRINCIPALI STRUMENTI DI TIROCINIO
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AGENDA

Quale competenza sottende 

l’impiego di una agenda 

(organizer)?

❖ DISCUSSIONE IN AULA

➢ Organizzazione mentale

➢ Contestualizzazione

➢ Gestione del tempo

➢ Contenimento ansia da 

prestazione

➢ Registrazione delle attività
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DIARIO DI BORDO 

ovvero memoria di quanto si vive nel «viaggio» del tirocinio professionale

Quale competenza sottende l’uso del Diario di Bordo?

❖ DISCUSSIONE IN AULA

➢ Fare memoria di quanto si vive quotidianamente

➢ Allenarsi alla narrazione

➢ Conoscere se stessi

➢ Impratichirsi con le emozioni e i sentimenti

➢ Qualificare il tempo vissuto
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RELAZIONE FINALE DI TIROCINIO PROFESSIONALE

ovvero qui solo il frontespizio

Quale competenza sottende la relazione finale di 

tirocinio?

❖ DISCUSSIONE IN AULA

➢ Lavorare per obiettivi

➢ Ordinare le attività svolte secondo quanto appreso: 

lettura territorio, lettura servizio, lettura (persone) e 

bisogni (richiesta di aiuto) 

➢ Cogliere e riferire i comportamenti etici sperimentati 

con esplicito riferimento al Codice Deontologico 

dell’Assistente Sociale (edizione 2020)
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… e ora tocca a te!


