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BIBLIOGRAFIAPER RELAZIONE TIROCINIO

Maria Cristina Pantone - Maurizio Tarassi, Professione: Assistente Sociale — Guida all’esperienza del
tirocinio professionale del secondo anno nel corso di laurea in servizio sociale, GEDI Gruppo Editoriale,
Roma 20182,

Maria Cristina Pantone, Codice deontologico dell assistente sociale. Per studenti e neo professionisti,
Cultura e Musica San Torpete, Genova 2020.

Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali, Codice Deontologico dell ‘Assistente Sociale, Roma
2020.

Annamaria Campanini, Nuovo dizionario di servizio sociale, Carocci, Roma 2013.

Laura Bini, Documentazione e Servizio Sociale, Carocci Faber, Roma 2003.
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NARRATIVA CONTEMPORANEA DI SERVIZIO SOCIALE

Mattera Gianfranco, Brutte storie, bella gente. Incontri ordinari di una professione straordinaria, Edizioni
San Paolo, Cuneo 2018.

D’Alessandro Roberto, | marchiati, Effigie, Genova 2020.

Quattrocchi Rosella, Il cacciatore di orchi, Il ciliegio, Lurago d’Erba 2019.

Cosentino Carmela — Guidotto Carmelo, La luce della jnestra. Riflessi di umanita dal carcere, Ed. Ancora,
20109.
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ALTRA BIBLIOGRAFIA

AA.VV., Viaggi guidati, Il tirocinio e il processo tutoriale delle professioni sociali e sanitarie, Franco Angeli,
Milano 1997.

Alessandra Carnacina, Sapere, saper fare, saper essere. L esperienza di tirocinio professionale (150 ore),
ECIG, Genova 2017.

Isabella Castello, Rimma Del Vivo, L applicazione del problem-solving nel servizio sociale, CLU, Genova,
2009.

Madeleine Delbrel, Professione assistente Sociale, Gribaudi, Milano 2009.
Kathy Ford, Alan James, La supervisione dei tirocini nel servizio sociale, Erickson, Trento 1991.

Alfred Kadushin, 1l colloguio nel Servizio Sociale, Astrolabio, Roma 1980.
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Clara Motta, Il tirocinio: apprendimento integrato sul campo, in Rassegna di Servizio Sociale, EISS, N°2/2000.

Realino Marra, Savorani Giovanna (a cura di), 1l tirocinio e la supervisione nella formazione dell’assistente
sociale, ECIG, Genova 2010.

Neve Elisabetta, Niero Mauro (a cura di), 11 tirocinio. Modelli e strumenti dall’esperienza delle scuole di Servizio
Sociale Italiane, Franco Angeli, Milano 1990.

Raineri Maria Luisa, Il tirocinio di Servizio Sociale, Franco Angeli, Milano 2003.

Samory Edda, Manuale di scienza del Servizio Sociale, CLUEB, Bologna 2004
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PROGETTO FORMATIVO
OVVEro
CONTRATTO DI TIROCINIO PROFESSIONALE
Studente/Tirocinante

Azienda ospitante/Supervisore Universita — Docente di tirocinio
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PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

== Universita

0 4 Conova | Attivith Curriculari degli Studenti: Tirocini e Tesi

A Emergenza Covid-19 v

A MPORTANTE PER TIROCINI CON INIZIO 15 LUGLIO - 15 SETTEMBRE 2022 v

Attenzione:
Al fine di garantire il regolare awio def tirecini anche nel periado estivo, per | tirecini con data di inizio ncompresa tra il 15 luglio ed 1l 13 settembre

si invita ad attivare il progetto formativo entro il 10 luglio.

? Assistenza v ? Manualiv

Vuoi conoscere le aziende per attivita di tirocinio/tesi? Proposte di tirocinio e tesi
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PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

-_h: Universita
di Genova

A Eme

Proposte
A IMP(C

Progetti Formativi

Fogli firme inviati Miznzions
Al fine di g
si invita ac
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PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

2 NAR1 CRISTINA PANTONE ~ (@100

0 Jniversita | yyivith Curriculari degli Studenti: Tirocini e Tesi

di Genova

Menu Drogatt: Fagaat S R Py S e
Prozetti Femativi oCIno OCINiO LUrTiCRiane

# F
= A Emergenza Covid-19 v

B froposs v
F et Formativi
A IMPORTANTE PER TIROCINI CON INIZIO 15 LUGLIO - 15 SETTEMBRE 2022 v
8 fod firme imviats

Artenzione:

1 tirocini coa data di in@io ricompresa tra o 15 luglio ad il 13 settembee

Al fine di gasantire il regolare awi der tirocini aache net periodo estivo, per

si invita ad attivare il progetto formativo eatro il %0 luglic.

1di618 > D

5826 - Tirocinio curriculare

Titolo:  Tizocinio curriculars

Tipo Progetto: Stato:  Confermato dalfazenda
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PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

1. BOZZA Attiva il Processo di richiesta autorizzazione

2. Confermato Azienda Conferma tutor aziendale (diverso da Supervisore)
3. Confermato Studente Conferma (digitale) Studente

4. Approvato Atto di approvazione (digitale) dell’Universita

5. Firmato Studente Firma digitale studente

6. Firmato Azienda Firma digitale Azienda

7. Firmato Unige Firma docente della materia

8. Attivo Solo all’ottavo step Unige autorizza Azienda

9. Concluso (supervisore) e studente (tirocinante) a iniziare il
10. Valutazione Tirocinio
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PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

g1 Senov Attenzione: i fogli firma vanno compilati in relazione alla fascia
oraria svolta nella sede del tirocinio e alla attivita programmata. Il
tirocinante lo compila mensilmente e lo invia. La Piattaforma attiva
una comunicazione email automatica che raggiunge il docente per
opportuno controllo. Il Foglio Firma attesta 1’effettivo svolgimento

del tirocinio. Ne e responsabile il tirocinante.
Febbraio 2022 o b

B Prosstti Formativi

Daliz: 0830 alle: 1330 a dalie: %00

2 s
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ASPETTI RELATIVI ALLATUTELA
DELLASALUTE E DELLA SICUREZZA DEI PARTECIPANTI

Come previsto dal D. Lgs. 09.04.2008 n. 81, art. 2, comma 1 lettera a), il
tirocinante e equiparato ai lavoratori del soggetto ospitante.

Il Datore di lavoro (Azienda) del soggetto ospitante assume, nei confronti del
tirocinante, tutti gli obblighi previsti dalla normativa vigente, in materia di salute
e sicurezza nei luoghi di lavoro.

L’Universita di Genova mette a disposizione corsi base online sul tema sicurezza
per gli studenti che obbligatoriamente devono frequentare.

Restano dispensati gli studenti-lavoratori.

Le recenti disposizioni normative in materia di Covid19 vengono applicate dalla
Aziende e i dipendenti e i tirocinanti si devono attenere alle stesse.
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Obblighi del tirocinante

b e

» seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo
organizzativo od altre evenienze;

» rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti od altre notizie
relative all'azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del

tirocinio;

* rispettare 1 regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza. Il tirocinio
formativo e di orientamento, ai sensi dell'art.18, comma 1, lettera d), della legge n.196 del
1997 non costituisce rapporto di lavoro.
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Mettere le basi = Sapere

Chiedersi sempre «perché»? _
Riflettere = Saper essere

Esplorare
Darsi tempo = Stare

Elogio dell imperfezione ‘
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Rita Levi Montalcini
103 anni Q

Premio Nobel 1986
NGF sistema nervoso

L'imperfezione come virtu e condizione da sempre € necessaria per correggere
sé stessi, indagare sui propri errori, percorrere nuove strade e trovare nuove soluzioni.

«L'imperfezione», diceva la Montalcini, «ha da sempre consentito continue
mutazioni di quel meraviglioso quanto mai imperfetto meccanismo che é il cervello
dell'uomo»
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